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VÝSLEDKY ANKETY 
Níže jsou uvedeny výsledky tak, jak byly shromážděny prostřednictvím Internetové ankety po skončení 
akce. 

Vlastní akce se zúčastnilo přes padesát lidí v obou dnech, anketu vyplnilo cca 30 účastníků – ne však 
vždy všechny otázky apod. Výpis nebyl nijak upravován, vše je tak, jak respondenti vyplnili. 

Jménem organizačního týmu všem děkuji za velmi cennou zpětnou vazbu. Z pochval máme radost, 
konstruktivní kritiku si bereme k srdci (to je pro nás to nejcennější – víme, na čem máme pracovat).  

Nejvíce si cením toho, že všichni vyjádřili vůli zúčastnit se i dalšího ročníku. Děkuji! 

Úspěšné projekty! 

         Jan Doležal 
 

 

Co se Vám na akci z programového hlediska líbilo ne jvíce? 

- projektově orientované společnosti - výměna pohledů na věc od různých subjektů 
bohatý přehled o možných SW, které se dají využít k MPM - daly se výborně srovnávat 

- Prurez pres vsechny "obory" 
- 1} Druhy den, 

prehled SW jak komercnich tak freeware,  
jejich zamereni a "+" i "-" 
2} diskuze, na cem bude SPR pracovat v nejblizsich okamzicich a podmety od ucastniku, kde 
by potrebovali od SPR podporu. 

- prvé 2 príspevky prvý den 

- Představení nových méně známých nástrojů pro projektové řízení. 
- Setkání stejně zaměřených lidí z různých oborů, prostor pro diskuzi 
- účastnili jsme se pouze 2. dne. Nejvíce bych ocenil kontrast - tedy velké i malé řešení na 

jednom místě. 
- oba dny byly tématicky zajímavé 

- diskuse nad kontétními přístupy k projektové organizaci 
- přehledný a ucelený průřez problematikou 

- Vetsi zaber SW na projektove rizeni 
- úvodní přednáška doc. Lacka, zkušeností lidí z různých oborů 

- ukázky IS podpory řízení projektů 

- byl sem jen na sekci prezentace mensich produktu.... 
- první přednáška 

- prezentace e-on, prezentace PM v kultuře, prezentace o vedení předmětu PM na VŠ 

- Možnost diskuse. Setkání. Konkrétní příklady z praxe (Aquasoft a E-ON IS). 
- 1)Pestra paleta temat 

2)Ochota ucastniku sdelovat si svoje zkusenosti 
- Volba tématu, případové studie z různého prostředí, pestrost, možnost diskuze 

- témata druhého dne 
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- LBMS, eON, Capricornis, Kreativní prezentace a kreativní holky ze Zlína :) 
- Přehled produktů a prezentace projektového řízení z různých i netechnických oblastí. 
- to že se vůbec uskutečnila, nejvíce mě oslovila prezentace p. Adámka, který měl (tedy podle 

mého názoru) několik velmi podnětných postřehů mířených přímo na cíl - tedy k tématu 

- 1) Přehled nástrojů pro řízení projektů 
2) Konkrétní zkušenosti s řízením portfolia 

- různorodá skladba panelistů prvního dne, tj. projektových manažerů z různých oblastí a oborů, 
jejich upřímnost při prezentacích, odhalování silných ale i slabých míst v projektovém řízení 
jejich mateřských organizacích 

- Přednášky na téma projektového řízení, které obsahovaly praktické tipy. 
 

Co se Vám na akci z programového hlediska líbilo ne jmén ě? 

- ke konci druhého dne už jen velmi nesourodé ukázky, často jen okrajové SW 
zdlouhavé popisy organizačních struktur v nichž jsem se ztrácela :) 

- Slabsi prednasejici 
- Velmi obecne diskuze, napr. diskuze o definovani pojmu, ktere pusobily jako "vata" a 

neprinesly nic noveho. Snad jen to, nekteri neznaji ani pojmy v narodnim standartu. 
- Zdlouhavé představení komerčních nástrojů pro projektové řízení 
- některé prezentace/SW mohly být detailnější 
- Stisneny prostor 
- příliš zdlouhavý pokus o definice některých pojmů 

- úvodní diskuze nad pojmy, které jsou již definované 

- postrádal jsem úvod, cíl, průběh, orientaci, jména, tváře. 
- prezentace open-source produktů 

- Místnost byla nevhodná. Mělo by to být sezení klasicky do U abychom na sebe viděli. 
- Nemam propomenek 

- Trochu moc IT zaměření - chtělo by to zástupce z dalších oborů - Construction, Automotive, ... 
(co se týče prvního dne) 

- malá místnost semináře (málo místa, moc lidí) 
- OpenSource nástroje byly prezentované trochu zmateně. ICZ pro mě znamenalo ztrátu času, 

myslím že nepochopili smysl a zvolili špatný formát. 
- 2.deň: Manažerské prezentácie - radšej vidiet ako to funguje, než veľa kecov o ničom. Tiež na 

to, že to predávajú a nevedia koľko ich produkt stojí ma moc nepresvedčilo využívať vačšinu 
prezentovaných komerčných produktov. 

- Nebylo úplně jasné o čem konference byla. Začalo se mluvit o multiprojektovém řízení, ale z 
mého pohladu to bylo spíše širší a obsáhlejší. Proto bych to v názvu nijak nesvazoval, aby z 
toho nebyli někteří účastníci zklamaní. 

- 1) čekal jsem pestřejší zastoupení "provozních" projektových manažerů 
2) část 1. dne se věnovala formulování názorů na pojmy nikoli na téma multiprojektové řízení 
3) velká část příspěvků hovořila k tématu velmi obecně 

- Příliš nabitý program. Zvláště téma druhého dne by si zasloužilo více prostoru. 
- skladba přednášejících druhého dne, z mého pohledu šlo o prezentace produktů, které se sice 

liší, ale základově jsou stejné, určitě bylo zajímavé pro IT organizace, ale pro manažery z 
jiných oborů těžko uchopitelné, nutno ovšem přiznat, že volba účasti byla na každém z nás, 
což hodnotím pozitivně (výběr účasti na obou dnech nebo jednom preferovaným) 

- Některé prezentace produktů - prostě, pro mě nezajímavé produkty. (to ale bude vždy a všude 
;-))) ) 
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Co se Vám na akci z organiza čního hlediska líbilo nejvíce? 

- na jednom místě, dva dny, dostupné ze všech koutů ČR 

- Bylo to ok 

- Pekne prostredi hotelu.  
Moznost navazat kontakty s ostatnimi ucastniky. 

- dostatok prestávok pretoze bez nich by sa v tom malom priestore nedalo dlho udrzat 
pozornost 

- Neformální atmosféra, dodržení časového harmonogramu, prostor pro diskuzi 
- Emailová informovatnost účastníků konference po registraci 
- soutěž byla fajn. Celkově to bylo výborně připravené. 
- zajištěné občerstvení 
- neformálnost 
- Melo to spad a hlavne profesionalni pristup vsech zucastnenych 

- celý průběh akce byl velice dobrý 

- vstřícnost organizátorů na místě 

- darecky nakonec 

- snaha o tento meeting 

- Celkově to bylo organizačně zvládnuté výborně. 
- Moznost vyuziti predsali k jednani a diskuzi ucastniku 

- Možnost doprovodit oficiální program neformálními kontakty (posezení vedle, večer...) alias 
networking/socializing 

- organizace byla plynulá, nedocházelo ke zbytečným prostojům či jakýmkoliv zmatkům... 
- Druhý den 

- rodinná organizácia, príjemný ľudia, 
- To, že se taková akce vůbec konala. 
- nad tím jsem se tedy nijak nezamýšlel 
- Pružnost organizátorů. 
- "vše na jednom místě" - snadno dostupný hotel, možnost parkování, konferenční sál, 

ubytování... dodržování času, "vlídné" zacházení, občerstvení a stravování na vysoké úrovni, 
doprovodný program - odborná literatura....:-) 

- Organizačně bylo zvládnuto perfektně - mě osobně nic nechybělo. 

Oznámkujte prosím programovou (obsahovou) stránku a kce. 
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Hodnocení Počet % 

1 5 18 
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3 2 7 

4 1 4 

5 0 0 
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Co se Vám na akci z organiza čního hlediska líbilo nejmén ě (krom ě velikosti prostor)? 

- myslím, že s ničím vyloženě nespokojená nejsem 
- mali sme diskutovat a tak mohlo prebehnut aspon strucne predtavenie kto je z akej firmy 
- Jen jedno připojení na internet. 
- 1) Pro příští rok doporučuji lépe připravit logistickou stránku stravenek 

2) Možná byl problém v přihlašování přítomných, přišli i lidé, kteří nebyli nahlášení a Vy jste o   
    nich nevěděl 

- Co mi trošku vadilo byla situace po obědě... lidé nebyli včas na místě a velká část odešla 
úplně. Dále špatné připojení k Internetu. Na IT konferenci bych čekal lepší možnosti. 

- snad jen stísněné prostory 
- absence stolky v sále 
- Neucast SW CA 
- kromě velikosti prostor to byly velikosti prostor, dále uspořádání konferenční místnosti (kdyby 

byly stoly, bylo by to pohodlnější), míst k parkování byl také nedostatek 
- prostor hotelu - daleko od centra 

                        - nepříjemné "panelákové" schodiště  
                        - málo místa uvnitř 

- velmi formalni atmosféra 
- - 0 reakce na emaily 

- neznalost jednotlivých odvětví a účastníků (stačillo by rozdělení kdo odkud je...) 
- postrádal jsem cíl 

- Nebyl dopředu program. Nedodržoval se časový režim. Diskuse by měla být jasně 
moderovaná. 

- 1) Priste by mely byt k dispozici materialy z akce napr. nekde na www strankach vystavene   
    prezentace referatu. 
2) Musime si dat priste pozor, aby vchod do mistnosti byl ze zadni casti ne z predni, kde jsou   
    prednasejici. Prichod opozdilcu rusi prednasku. 

- Chyběl "rozpis dne" předem (jednotlivé příspěvky, stručné anotace, info o přednášejícím). 
Podcenění velikosti akce ze strany SPŘ (~zejm. nevyhovující velikost a kultura prostor) 

- vše v pořádku 
- Ze začátku mi přišly žádosti o vedení debaty trochu násilné a nepochopil jsem, proč byly tak 

krátké pauzy, když právě v nich ty nejlepší debaty vznikali. Pouze tam dostali účastníci prostor 
se poznat a začít konverzovat. 

- trochu problematické pripojenie k internetu (nakoniec sme to pohackovali, ale wifi v tom hotely 
samotná nefungovala) 

- Přednášek bylo moc. Trochu bych snížil počet přednášek a spíše se zaměřil na hloubku a 
diskusi. Zvláště druhý den se po určité době téměř nedalo vnímat o čem to je. Možná by něco 
z toho šlo řešit i formou posteru a diskuse mimo přednáškového sálu. 

- no pokud nelze hodnotit výběr prostor, tak jinak OK 
- Malý časový prostor pro osobní navazování kontaktů a komunikaci. 
- chyběly mi namnožený program celé akce a hlavně prezentace vystupujících, možná delší 

přestávky - nutnost pro navazování kontaktů 
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Oznámkujte prosím organiza ční stránku akce. 

 

 

 

 

Jaká témata by Vás pro p říště zajímala? 

- opět SW ale spíše více ukázek jak jednotlivé SW řeší úkoly podle etap životního cyklu 
- Necham to na Vas 
- Nove poznatky, zkusenosti v Project managementu. (napr. zavadeni PM, poznatky pres 

jednotlive kompetence...) 
Kratka statistika, kolik je certifikovanych PM v CR/EU a trendl. Jaka je uspesnost u zkousek. 

- aplikacia a zavádzane do praxe novych netradicnych metod PM 
- Projektové řízení v malých a středních firmách, ukázky nových softwarů pro projektové řízení 

a online spolupráci, aplikace pro vytváření znalostních databází pro projektové řízení, nástroje 
pro řízení decentralizovaných projektů, měřítka kvality projektového řízení 

- zkušenosti s používáním MSP EPM 
- spíše paktickou stránku a zkušenosti, podělit se o konkrétní obsah a formu jednotlivých etap 

projektu. 
- integrace podpůrných prostředků pro projektové řízení s ERP systémy 
- Dalsi novinky v projektovem managementu 
- metody a podpora multiprojektového řízení. Byl jsem bohužel přítomen pouze první den. 

Domnívám se, že toto téma je ještě v plenkách a věřím, že se za rok opět někam posune. 
- IT podpora - konkrétní příklady aplikací 
- analyza rizik 
- strategie SPŘ... 
- projektový controlling 

odměňování pracovníků pracujících na projektech 
- Prehled pouzivanych metod pro optimalizaci portfolia projektu 
- Více případových studií z různých oborů, třeba i nějaká nekonvenční řešení, 

možnost potkat se s dalšími zajímavými lidmi kolem PM 
- podobná jako nynější, teorie, praxe, využití software 
- více o Critical Chain v praxi, měření a řízení kvality, rozpočtování projektů. To vše v 

multiprojektovém prostředí 
- krizové řízení projektů 

Hodnocení Počet % 

1 8 28 

2 14 48 

3 6 21 

4 1 3 

5 0 0 
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Známkování organizační stránky akce
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- Stav nástrojů po roce od konání akce. Praktické prezentace projektově orientovaných firem o 
jejich zkušenostech a vlastním fungování. Trendy projektového řízení. Certifikace 
projektových manažerů. Praxe, zkušenosti, ohlasy. 

- způsoby sdílení zdrojů v mulltiprojektovém prostředí 
- 1) Motivační prvky při řízení projektů a jejich praktické uplatnění. 

2) Využití SW nástrojů pro řízení portfolia v praxi - z pohledu uživatele. 
- pozice "projektového manažera" obecně - jeho profesní příprava a rozvoj 

informace o tom, jak "žije" projektové řízení v zahraničí (samozřejmě výběrem) 
- Pokud příště bude až za rok, je to těžké říci, neboť s projektovým řízením začínám. 

 

Byli byste ochotni v p říštím roce vystoupit s p říspěvkem? Pokud ano, vypište do "Ostatní" 
prosím kontakt. 

 

 

 

Jako hodnotíte celkový dojem z 1. dne (pokud jste s e zúčastnili)?  
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 Počet % 

ANO 15 79 

NE 4 21 

Hodnocení Počet % 

1 7 29 

2 9 38 

3 7 29 

4 1 4 

5 0 0 
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Jako hodnotíte celkový dojem z 2. dne (pokud jste s e zúčastnili)? 

 

 

 

Jako hodnotíte celkový dojem z akce jako celku? 

 

 

 

Budete se chtít zú častnit obdobné akce v dalším roce? 
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Celkové hodnocení
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Hodnocení Počet % 

1 8 36 

2 13 59 

3 1 5 

4 0 0 

5 0 0 

Hodnocení Počet % 

1 12 44 

2 13 48 

3 2 7 

4 0 0 

5 0 0 

 Počet % 

ANO 29 100 

NE 0 0 
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Chcete organizátor ům nebo ú činkujícím n ěco vzkázat? 

- Jen tak dál. Další bude konference v Bzenci, tak snad si tím zase posuneme hranice poznání 
nejen PM. :) 

- Diky 
- Jen tak dal a houst. 
- Prosim objasniť prednášajúcim, že čas je veľmi vzácna ,,komodita,, a tak sa musi využívať 

efektívne a nemrhať ním na zdĺhavé filozofické úvahy o pojmoch alebo podrobné opisy 
vlastnej firmy. Bolo treba ukázať iba aplikáciu PM. 

- přeji hodně štěstí a úspěchů v dalších akcích! 
- Děkuju za přínosnou akci. 
- Dekuji za dobre pripravenou akci. 
- Děkuji vám. Bylo to opravdu dobré. 
- Diky za pozvani, YPMG přide na vizit i přistě s radosti :-) 
- Prosím o odpovědi na emaily, zaslání agendy s časy předem, lepší organizaci místa. Vždyť 

Projektové řízení je také o ryhclosti adaptace. Jakmile víte že máte více účastníků, lze přeci 
zorganizovat jiné místo během 1 dne.... 
Viz můj mail ze 7.10. 
Anktetu hodnotím pouze z dopoledne 1. dne. 
Použití nástrojů při pořádání této akce, jako například mentální mapy, MS Visio, BOARD Q 
panel, atd... 

- Nemám příliš zkušeností s jinými akcemi týkajícími se PM, nicméně pro mě to bylo určitě 
zajímavé a přínosné. 

- akci je třeba udělat profesionálně a na úvod nijak neomlouvat nedostatek času, přetížení atd. 
To je prostě věc profesionálního přístupu. je to oficiální akce SPŘ tj. měla by být vždy 
organizována příkladně. Doporučuji zapojit více lidí ze Zlína do oragnizace. 

- Kontaktovat se s temi, kteří byli odmitnuti a 
nabidnout jim nahradni akci. 

- Díky :-) MAd 
- kromě prostor jsem byla spokojena 
- děkuji. 
- Díky 
- super akce :) 
- Některým přednášejícím bych doporučil si prezentace lépe připravit, dále by nebylo špatné, 

kdyby byly k dispozici alespoň některé nástroje k osahání. Tj. třeba 2 až 3 počítače na kterých 
by se daly vazkoušet některé postupy nebo ukázat co a jak dělat. 

- Na první pokus velmi dobré. ;-) Určitě ocením pokračování. 
- Účinkujícím děkuji za odvahu a upřímnost, organizátorům za to, že se vůbec taková akce 

koná a že jsem se ji mohla účastnit. 
L. Šlajchová 

- Děkuji, byla to super akce 


